LAPORAN KINERJA
TRIBULAN [V

BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
TAHUN 2021




' LAPORAN CAPAIAN KINERJA

KABAG PERENCANAAN DAN
KELANGAN

/0 TRIBULAN IV



REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN SETDA KABUPATEN LAMONGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Drs. SYAHID, MM
Jabatan . Kepala Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda Kabupaten Lamongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Drs. MOH. NALIKAN, MM
Jabatan . Sekertaris Daerah Kabupaten Lamongan

Selaku atasan langsung dari PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka panjang menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lamongan, Oktober 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DAERAH KEPALA BAGIAN PERENCANAAN
DAN KEUANGAN

Drs. MOH. NALIKAN,MM Drs. SYAHID, MM
Pembina Utama Muda Pembina Tk. |
NIP. 19690703 198911 1 001 NIP. 19650417 199311 1 002




REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

SASARAN
NO KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Terwujudnya Prosentase Bagian yang telah tertib 100%
kebijakan strategis dalam penyusunan perencanaan
bidang daerah, penatausahaan keuangan dan
perencanaan, pelaporan
keuangan dan
pelaporan
PROGRAM KET.
ANGGARAN
1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp. 18.268.312.918,- APBD
Kabupaten/Kota
Lamongan, Oktober 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

SEKRETARIS DAERAH

Drs. MOH. NALIKAN,MM
Pembina Utama Muda
NIP. 19690703 198911 1 001

KEPALA BAGIAN PERENCANAAN

DAN KEUANGAN

Drs. SYAHID, MM

Pembina Tk. |

NIP. 19650417 199311 1 002




CAPAIAN KINERJA KABAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SAMPAI DENGAN TRIBULAN IV

SASARAN INDIKATOR

NO KINERJA KINERJA TARGET | REALISASI | CAPAIAN
1 2 3 4 5 6
1 | Terwujudnya 1 Prosentase 100% 100% 100%

kebijakan Bagian yang telah

strategis tertib dalam

bidang penyusunan

perencanaan, perencanaan

keuangan dan daerah,

pelaporan penatausahaan

keuangan dan
pelaporan
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KASUBBAG KEUANGAN
S/0 TRIBULAN IV



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ENI ZULIATI, SH.MM

Jabatan . Kasubbag Keuangan Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda Kabupaten Lamongan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Drs. SYAHID, MM

Jabatan . Kepala Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda Kabupaten Lamongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lamongan, Oktober 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN KASUBBAG KEUANGAN
KEUANGAN BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN KABUPATEN LAMONGAN
Drs, SYAHID, MM ENI ZULIATI, SH.MM
Pembina Tingkat | Pembina

NIP. 19650417 199311 1 002 NIP. 19731004 199502 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASUBBAG KEUANGAN

BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

TARGET
NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA 1B 1 B2 183 B4
1 2 3 4 5 6 7
1 | Terwujudnya Koordinasi, Prosentase Gaji yang 25% 25% 25% 25%
Pemantauan dan Evaluasi dibayarkan ke ASN lingkup
kebijakan Daerah di Bidang Setda yang tertib dan tepat
Keuangan di lingkup waktu
Sekretariat Daerah Prosentase Dokumen 25% 25% 25% 25%
Pencairan Dana yang
diverifikasi sesuai dengan
ketentuan
3 Prosentase Temuan yang 0% 0% 0% 100%
dihimpun dan telah ditindak
lanjuti di lingkup Sekretariat
Daerah
Lamongan, Oktober 2021
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN KASUBBAG KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN

Drs, SYAHID, MM
Pembina Tingkat |

ENI ZULIATI, SH.MM

NIP. 19650417 199311 1 002

Pembina

NIP. 19731004 199502 2 001




CAPAIAN KINERJA TRIBULAN IV TAHUN 2021
KASUBBAG KEUANGAN
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET | REALISASI | cAPAIAN
2 3 4 5
Terwujudnya 1 Prosentase Gaji yang 100% 100% 100%
Koordinasi, dibayarkan ke ASN lingkup
Pemantauan dan Setda yang tertib dan tepat
Evaluasi kebijakan waktu
Daerah di Bidang 2 Prosentase Dokumen Pencairan | 100% 100% 100%
Keuangan di lingkup Dana yang diverifikasi sesuai
Sekretariat Daerah dengan ketentuan
3 Prosentase Temuan yang 100% 100% 100%
dihimpun dan telah ditindak
lanjuti di lingkup Sekretariat
Daerah
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KASUBBAG PELAPORAN
S/0 TRIBULAN IV



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : UJI BASUKI, SE.MM

Jabatan . Kasubbag Pelaporan Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda Kabupaten Lamongan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Drs. SYAHID, MM

Jabatan . Kepala Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda Kabupaten Lamongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lamongan, Oktober 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN KASUBBAG PELAPORAN
SEKRETARIAT DAERAH BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN SEKRETARIAT DAERAH

KABUPATEN LAMONGAN

Drs, SYAHID, MM
Pembina Tingkat | UJI BASUKI, SE.MM
NIP. 19650417 199311 1 002 Penata Tingkat |
NIP. 19691117 199402 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASUBBAG PELAPORAN
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

TARGET REALISASI
NO | SASARAN KINERJA IT(?L@E:R TB | TB | TB TB | TB | TB | TB
TB 4
1 2 3 1 2 3 4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 | Terlaksananya 1 Prosentase 25% | 25% | 25% | 25% | 25% | 25% | 25%
Laporan Aparatur Bagian
Pendapatan,Belanja Keuangan dan
dan Pembiayaan Aset yang paham
Daerah tentang
penatausahaan
keuangan dan
aset
2 Prosentase OPD | 50% | 50% | 0% | 0% | 50% | 50% | 40%
yang paham
tentang aturan
pemotongan dan
pemungutan pajak
perorangan/pribadi
3 Prosentase Laporan 25% | 25% | 25% | 25% | 25% | 25% | 25%
Pendapatan,Belanja dan Pembiayaan
Daerah yang disusun Yang Benar Dan
Tertib Administrasi
Lamongan, Oktober 2021
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN KASUBBAG PELAPORAN
KEUANGAN BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN KABUPATEN LAMONGAN
Drs, SYAHID, MM UJI BASUKI, SE.MM
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19650417 199311 1 002

NIP. 19691117 199402 1 001



CAPAIAN KINERJA TRIBULAN IV TAHUN 2021

KASUBBAG PELAPORAN

BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

NO

SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET | REALISASI | cAPAIAN
1 2 3 4 5
1 | Terwujudnya 1 Prosentase Laporan Keuangan 100% 100% 100%
Koordinasi, lingkupan Setda yang sesuai
Pemantauan dan dengan ketentuan
Evaluasi kebijakan :
Daerah di Bidang 2 Prosentase Dokumen Pencairan 100% 100% 100%

Keuangan di lingkup
Sekretariat Daerah

Dana yang diverifikasi sesuai
dengan ketentuan
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KASUBBAG PERENCANAAN
S/0 TRIBULAN IV



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ELLY WIDYA ASTUTI, SH.MM

Jabatan . Kasubbag Perencanaan Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda Kabupaten
Lamongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama . Drs. SYAHID, MM

Jabatan . Kepala Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda Kabupaten Lamongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lamongan, Oktober 2021



PIHAK KEDUA,

KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN
KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN

Drs, SYAHID, MM
Pembina Tingkat |
NIP. 19650417 199311 1 002

PIHAK PERTAMA,
KASUBBAG PERENCANAAN
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN

ELLY WIDYA ASTUTI, SH.MM
Penata
NIP. 19761104 200312 2 004

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASUBBAG PERENCANAAN
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

PERJANJIAN
KINERJA
TAHUN
2019

BAGIAN
KEUANGAN
DAN ASET

SEKRETARIAT
DAERAH

KABUPATEN
LAMONGAN

NO SASARAN KINERJA

INDIKATOR KINERJA

1 2

3

1 Terlaksananya
Penatausahaan Aset Setda
Yang Disusun Dengan Benar
dan Tertib

1 Jumlah Surat Pajak Kendaraan Bermotor yang ditagihkan

2 Prosentase Verifikasi Pengadaan Barang dan Jasa yang sesuai
dengan ketentuan




‘ ‘ 3 Prosentase Data Aset lingkup Sekretariat Daerah yang valid

Lamongan, Oktober 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN KASUBBAG PERENCANAAN
SEKRETARIAT DAERAH BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN SEKRETARIAT DAERAH

KABUPATEN LAMONGAN

Drs, SYAHID, MM

Pembina Tingkat | ELLY WIDYA ASTUTI, SH.MM
NIP. 19650417 199311 1 002 Penata

NIP. 19761104 200312 2 004

CAPAIAN KINERJA TRIBULAN IV TAHUN 2021
KASUBBAG PERENCANAAN
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

NO | SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET | REALISASI | cAPAIAN
1 2 3 4 5
1 | Terwujudnya 1 Prosentase Aparatur yang 100% 100% 100%
Koordinasi, meningkat pengetahuanya setelah
Pemantauan dan mengikuti Bimtek Yang Berkaitan
Evaluasi kebijakan Dengan Perencanaan Daerah
Daerah di Bidang 2 Prosentase Dokumen Renja, RKA 100% 100% 100%
dan DPA di lingkup Sekretariat




Keuangan di lingkup
Sekretariat Daerah

Dearah yang dihimpun dan disusun
sesuai dengan ketentuan

Prosentase Dokumen Perjanjian
Kinerja di lingkup Sekretariat
Daerah yang di himpun dan di
susun sesuai dengan ketentuan

100%

100%

100%




